
นกัสหกรณ์แหง่ชาติ
นกัสหกรณ์ดเีดน่ ภมูภิาคเอเชยีและแปซฟิิก (ACCU Recognition Award)

รองประธานกรรมการชุมนมุสหกรณ์ออมทรพัยแ์หง่ประเทศไทย จาํกดั
อดตีประธานกรรมการสมาคมสมาพนัธส์หกรณอ์อมทรพัยแ์ละเครดติในเอเชยี(ACCU)

อดตีประธานกรรมการสนันบิาตสหกรณ์แหง่ประเทศไทย
รองประธานกรรมการสหกรณอ์อมทรพัยส์หภาพแรงงานรฐัวสิาหกจิการไฟฟ้านครหลวง จาํกดั

วนัพฤหสับดทีีѷ  7 พฤศจกิายน  2568 ณ โรงแรมเมธาวลยั ชะอํา  จ.เพชรบรุี

 สถานการณ์สหกรณป์จัจบุนัและสทิธิ
ประโยชนข์องสมาชกิ 

ดร.เฉลมิพล ดลุสมัพนัธ์



ประเด็นบรรยาย                    

 

  ฉากทศันส์หกรณ์ในปจัจบุนั

  ปจัจยัทีѷกระทบตอ่สหกรณ์

  สทิธ ิ- ประโยชน ์– สวสัดกิาร ทีѷควรรู ้

  ถาม - ตอบ





จากอดตี...สูป่จัจบุนั 

หุน้ > เงนิฝากหุน้ > เงนิฝาก

ใหส้มาชกิกู ้ใหส้มาชกิกู ้

อดตีอดตี

เงนิฝาก > หุน้

ปจัจบุนั

ลงทนุลงทนุ





ปัจจุบนั



   



ความคาดหวงัของสมาชกิ  

ผู้คํÊาประกนั ผู้คํÊาประกนั 

ผู้ฝากเงินผู้ฝากเงิน

ผู้กู้ เงนิผู้กู้ เงนิ

ผู้ถอืหุ้น ผู้ถอืหุ้น 

   

ดอกเบีҟยสงู

 
ไมต่อ้งรบัภาระ

เงนิปนัผลสงู

ดอกเบีҟยตํѷาดอกเบีҟยตํѷา



ปจัจยัทีѷกระทบตอ่
สหกรณ์ออมทรพัย์

 



เป้าหมาย:

เป็นสหกรณท์ีÉมีสมรรถนะสูง (HPO)
เป้าหมาย:

เป็นสหกรณท์ีÉมีสมรรถนะสูง (HPO)

ปัจจยั
ภายนอก
ปัจจยั

ภายนอก
ปัจจยั
ภายใน
ปัจจยั
ภายใน





10 กรกฎาคม 2563 12

ปี 65   คือ   ปีของการประคองตวั

เราใกล้ออกจากอโุมงคแ์ล้ว
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Virtual Banks

350M Customers, 3.4M MSMEs, 
2,000 Staffs
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มมุมองภาครฐัตอ่สหกรณ์ 

โกงโกง

กู ้กู ้



บทบาทภาครฐั
 

  เปลีѷยนจาก “สง่เสรมิ” เป็น “ควบคมุ”

  แทรกแซงกจิการสหกรณ ์

  ใชอ้ํานาจมาก (แก ้ก.ม. / กฎกระทรวง 

    ระเบยีบ / ประกาศ / คาํส ัѷง / คาํแนะนํา)

    

    



รฐัแทรกแซง/บอนไซ
สหกรณ์



1. 
(ไมเ่กนิ 3.50 %)



2. 



3. 



4. 



เดิม 

-  เงนิกูที่สหกรณอนุมัติใหกูไปแลวจะถือ

       เปนรายได(ดอกเบี้ย) ของสหกรณ

   - ไมวาสมาชิกจะชําระหน้ีใหไดหรือไมก็ตาม

   -  สหกรณไมตองต้ังสํารองคาเผ่ือหน้ีสงสัยจะสูญ



ปจจุบัน 
-  เงินกูที่สหกรณอนุมัติใหสมาชิกกูไปแลวจะถือเปนรายได(ดอกเบ้ีย)   ของ

สหกรณเฉพาะสมาชิกที่ชําระหน้ีไดตามปกติ (ลูกหน้ีปกติ)

    - สมาชิกท่ีผิดนัดชําระหนี้จะถกูจัดช้ันลูกหน้ีและไมใหบันทึก

   รับรูเปนรายไดของสหกรณ

    -  สหกรณจะตองตั้งสาํรองคาเผ่ือหน้ีสงสัยจะสญูตอนสิ้นปบัญชี



                  

  

 เงนิปนัผล  จะไมใ่หเ้กนิ 5.00 % 

 ใหส้หกรณ์เขา้เป็นสมาชกิเครดติบโูร

  



 ยกเลกิการถอนหุน้บางสว่น   

(เดิม)

* สมาชิกคงสภาพอายุ  60 ปี

* สามารถถอนหุ้นได้ไม่เกิน  4  ครัÊง

* หรือถอนได้ไม่เกนิ  50 %  ของทุนเรือนหุ้นทีÉมีอยู่ 

      ปัจจุบัน นายทะเบียนสหกรณ์สัÉงให้ยกเลกิ

                           (ตัÊงแต่ มีค. 2567 )



   

สมาชิกคงสภาพ ถ้าลาออกจาก
การเป็นสมาชิกแล้ว ไม่สามารถ
สมคัรเป็นสมาชิกใหม่ได้อีก  



สอฟ. ธ.ค.67 – ม.ค.68สอฟ. ธ.ค.67 – ม.ค.68

แสดงความคิดเห็น ผลกระทบเก่ียวกับกฎกระทรวงฯ

คณะกรรมาธิการการเกษตรและสหกรณ (ส.ส. และ ส.ว.)



สอฟ. ธ.ค.67 – ม.ค.68สอฟ. ธ.ค.67 – ม.ค.68

ยื่นหนังสือคัดคานกฎกระทรวงฯ ตออธิบดกีรมสงเสริมสหกรณ

ยื่นหนังสือคดัคานกฎกระทรวงฯ ตอคณะกรรมาธิการการเกษตรและสหกรณ (ส.ส. และ ส.ว.)
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    -  ถ้าถือหุ้นยังไม่ถึง 1 ล้านบาท ซืÊอหุ้นพเิศษได้

    -  เงินปันผลทีÉได้รับแต่ละปี  ซืÊอหุ้นพเิศษได้ไม่  

เกิน 100,000 บาท 

 

สทิธกิารซื Ŗอหุน้พเิศษ 



 ลาออกได้ตลอดเวลา เมืÉอได้รับการอนุมัติจากคณะกรรมการ

ดาํเนินการ จะได้รับค่าหุ้นคืนประมาณ 1-2 เดือน

 ควรลาออกโดยให้มีผลวนัทีÉ 1 มกราคม เพืÉอให้มสิีทธิได้รับเงินปันผล  

หรือถ้าลาออกก่อน กค็วรแจ้งความจาํนงคงค่าหุ้นไว้จนสิÊนปีบัญชี(31 

ธันวาคม)  ถ้าลาออกโดยไม่ได้คงค่าหุ้นไว้  ในปีนัÊนจะไม่มีสิทธิได้รับ

เงินปันผล

สทิธกิารลาออก 



สิทธิการฝากเงนิ
บริการรับฝากเงนิ  5  ประเภท
- เงนิฝากออมทรัพย ์(ฝาก ถอน ได้ตลอด)

- เงนิฝากประจาํ (เสียภาษี)

- เงนิฝากสะสมทรัพย ์(หกัจากเงนิเดือนทุกเดอืน)

- เงนิฝากออมทรัพยเ์พิÉมพูน (ไม่เสียภาษ)ี

- เงนิฝากออมทรัพยเ์พิÉมพูน (สมาชิกสมทบ)
  (เงนิฝากตัÊงแต่ 100,000 บาทขึÊนไปจ่ายดอกเบีÊยรายเดอืน)



อัตราดอกเบีÊยเงนิกู้ เงนิฝาก (เงนิปันผล เงนิเฉลีÉยคืน) 
หมายเหตุอัตราดอกเบีÊยประเภท(

ดบ.กู้           4.75 %4.75 %อัตราดอกเบีÊยเงนิกู้

เฉลีÉยคนื 0.90 %6.10 %อัตราเงินปันผล 2567

(4.75x19.0%)19.00 %อัตราเงินเฉลีÉยคนื

ดบ.กู้สุทธิ     3.85 %1.00 %เงนิฝากออมทรัพย์

2.25 %ออมทรัพยเ์พิÉมพูน(6ด.) (41)

สมาชิกสมทบ  2.00 % (51)3.00 %ออมทรัพยเ์พิÉมพูน(12ด.) (61)

งดรับฝากออมทรัพยเ์พิÉมพูน(24ด.) (71) (81)

2.75 %เงนิฝากประจาํ (12 ด.)

3.25 %เงนิฝากสะสมทรัพย์



กสท.

 

ทีโอทีปตท.กฟภ.กฟผ.กฟน.

2.00  %

 

2.70 %2.20 %2.75 %2.75  % 3.00 %

อตัราดอกเบีҟย สอ.





 1. กรณีสมาชิกทําหนังสือแต่งตัÊงผู้รับโอนประโยชน์  สหกรณ์จะ

จ่ายให้แก่ผู้รับโอนประโยชน์

2. กรณีไม่ทําหนังสือแต่งตัÊงผู้รับโอนประโยชน์

   2.1 หากเงินไม่เกนิ 300,000 บาทให้ดําเนินการสืบทายาท

   2.2 หากเงินเกินกว่า 300,000 บาท ให้ร้องต่อศาลเพืÉอขอแต่งตัÊง

ผู้จัดการมรดก

การจ่ายเงินคนืกรณีถงึแกก่รรม 



สทิธกิารโอนหุน้(ถงึแกก่รรม) 

1. มีสิทธิโอนหุ้น (50%) ให้บุคคลในครอบครัว (คู่สมรส บุตร บิดา

และมารดา) แต่จะต้องเป็นสมาชิกหรือสมาชิกสมทบ 

2. ทําหนังสือแสดงเจตนาขอโอนหุ้น

3. ทําหนังสือ “แต่งตัÊงผู้รับโอนประโยชน์” มอบให้ใครเมืÉอถึงแก่

กรรม 

4. สมาชิกทีÉขอโอนหุ้นต้องมีอายุครบ 60 ปีบริบูรณ์(เกษยีณ) จะทํา

หนังสือก่อนเกษยีณกไ็ด้
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*  จ่ายให้เดือนทีÉเกิดของสมาชิกทุกคน
*  ได้คนละ 1,000 บาท

    *  สหกรณ์จะโอนเงินเข้า บ/ช เงนิฝากออม
ทรัพย์ของสมาชิกในวนัทีÉ 20 ของเดือนเกดิ



        

*  จ่ายให้สมาชิกทุกคนในวนัประชุมใหญ่
สามัญประจําปี คนละ 2,000 บาท
    *   ถ้าสมาชิกเข้าร่วมประชุมใหญ่จะได้รับ
เบีÊยประชุมอกี คนละ 1,000 บาท



สวสัดกิารบําเหน็จเกษยีณอายุ
เกินกว่า 8 ปีครบ 8 ปีครบ 5 ปีครบ 3 ปีอายุสมาชกิ

เพิÉม 1,000บ./ปี10,0008,0006,000ไดร้บับาํเหนจ็

ไดร้บีบาํเหนจ็เพิÉมปีละ 1,000 บาทกรณเีกนิกว่า8ปี

10,000 + 12,000(1,000บาทx12ปี) = 22,000 บาทถา้อายุสมาชกิ20ปี

ตอ้งเกษียณอายุจากการไฟฟ้านครหลวง หรือ เมืÉอมีอายุสทิธิของสมาชิก

ครบ60ปีโดยคาํนวณจากวนัทีÉเกษยีณอายุ

ใหค้าํนวณตัÊงแต่วนัทีÉเป็นสมาชิกจนถงึวนัทีÉเกษยีณอายุคาํนวณจาํนวนปี

(30กนัยายน)เศษของปี ถา้เกนิหกเดอืนใหน้บัเป็น 1 ปี

สวสัดกิารสมาชกิคงสภาพ 



ช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาล 

       เข้ารักษาพยาบาลเป็นคนไข้ในไม่น้อยกว่า 5 วัน(คืน)ได้รับเงิน

ช่วยเหลือ ครัÊงละ 1,000 บาท    (ต้องแจ้งภายใน 60 วัน นับจาก

วันทีÉออกจาก รพ.)

                              ทุนการศึกษา   

        ทุนการศึกษา บุตรหรือตนเอง ตัÊงแต่ชัÊนอนุบาลถึงปริญญาโท

สวสัดกิารสมาชกิคงสภาพ 



                         กรณีประสบอบุตัิเหตุ
  1.  สมาชิกจะไดร้บัการคุม้ครองกรณีเสยีชีวิตจาก

อบุตัเิหตุ
  2.  วงเงนิคุม้ครอง 140,000 บาท
  3.  คุม้ครองตลอดอายุสมาชิก  
  4.  ดําเนินการโดยกองทุนสวสัดิการเพืÉอสงเคราะห์

สมาชิกกรณีเกดิอบุตัิเหตุ

สวสัดกิารสมาชกิคงสภาพ 



กรณีประสบอคัคภียั 
1. บ้านเป็นกรรมสิทธิของตนเองหรือคู่สมรส/ทีÉดนิเป็นของตนเองหรือคนอืÉน 

โดยมีชืÉออยู่ในทะเบียนบ้าน  หากเสียหายเกนิกว่า 50 % ให้ได้รับการ
ช่วยเหลือ 20,000 บาท

2. บ้าน/ทีÉดนิไม่ใช่กรรมสิทธิของตนเองหรือคู่สมรส/บ้านเช่า แต่มีชืÉออยู่ใน
ทะเบียนบ้าน  หากเสียหายเกนิกว่า 50 % ให้ได้รับการช่วยเหลือ 10,000 
บาท 

    (ยืÉนภายใน 60 วนั นับแต่วนัทีÉประสบอุบัติภยั)

สวสัดกิารสมาชกิคงสภาพ 



สวสัดกิารสมาชกิและครอบครวั (กรณถีงึแก่กรรม)

ครอบครวัสมาชกิกรณสีมาชกิอายุสมาชกิ

พ่อ แม่ ลูก คู่สมรส ถงึแก่กรรม10,0001 ปี

จะไดร้บัเงนิช่วยเหลอื20,0003 ปี

ศพละ 1,000 บาท30,0005 ปี

นาํหลกัฐานมาแจง้ภายใน 1 ปี50,0008 ปี

นบัจากวนัถงึแก่กรรม70,00010 ปี

 ใหเ้พิÉมปีละ 3,000 บาท แต่รวมแลว้ไม่เกนิ 160,000 บาทเกนิกว่า 10 ปี

กรณสีมาชิก ไม่กาํหนดเวลาแจง้ 



นโยบายทีѷกําลงัดาํเนนิการ               

 

   สมาชกิคงสภาพสามารถถอนหุน้บางสว่นได ้

   สวสัดกิาร ”จา่ยเงนิชว่ยเหลอื” กอ่นถงึแกก่รรม

   ลดดอกเบีҟย “ผูร้บัภาระหนีҟ” แทนผูกู้ ้

   รถบรกิารเคลืѷอนทีѷ (Mobile)

 เพิѷมสวสัดกิารใหส้มาชกิคงสภาพ

   พฒันาระบบเทคโนโลย ี/ ป้องกนัภยัไซเบอร ์ 



64



ดร.เฉลิมพล  ดลุสมัพนัธ์
08-1432-5791

e-mail:chalermpon3@yahoo.com


